Beste Werbung in eigener Sache
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ten in Ensdorf praxisnahes
Bewerbungstraining.

ENSDORF. ,Jobfit“ zu sein heif}t auch
fiir Hauptschiilerinnen und Haupt-
schiiler: Nur wer sich ,gut verkauft*
hat auf dem Ausbildungsstellenmarkt
gute Chancen.

Im Rahmen der breit angelegten
Maffnahmen zur vertieften berufli-
chen Orientierung an der Volksschule
Ensdorf hatten die Schiiler der 9. Klas-
se die Bewerbungsprofis des Manage-
ment-Trainingscenters  ,Mantrace”
aus Regensburg zu Gast. Klassenleh-
rer Wolfgang Weich und Schulleiter
Siegfried Seeliger begriifiten Kommu-
nikations- und Medientrainer Joérg
Hallberg und seine Kollegin Christa
Hofmann zum simulierten Einstel-
lungsgesprach. In Kleingruppen hol-
ten sich dabei die Schiiler den letzten
Schliff fiir die anstehenden Bewer-
bungsgesprache. Neben dem praxis-
nahen Training wurde den auf ihren
Vorstellungstermin Wartenden auch
aufgezeigt, wo die Fallstricke bei der
schriftlichen Bewerbung liegen.

Viele wertvolle Hinweis in Punkto
Auftreten, Kleidung oder Gestaltung
der Bewerbungsunterlagen vermittel-

»Nur wer sich gut verkauft,
hat gute Chancen*
JORG HALLBERG

ten ihnen die beiden Personaltrainer.
Denn, so Jorg Hallberg: ,Nur wer sich
gut verkauft und geeignete soziale
Kompetenzen mitbringt, hat auf dem
Ausbildungsstellenmarkt gute Chan-
cen.” Seit mehr als fiinf Jahren, betont
er, sei er bayernweit, quer durch alle
Schultypen, bemiiht, sein bis ins Bay-
erische Kultusministerium anerkann-
tes und daher auch finanziell unter-
stiitztes ,Insiderwissen” an die inter-
essierten  Ausbildungsstellenbewer-
ber weiterzugeben.

Und so verwunderte es am Ende
des Tages nicht, dass die einhellige o
Meinung der angehenden Entlass- Personal-Trainer Jorg Hallberg beim ,Vorstellungsgesprach” mit Jacqueline, die sich um eine Stelle als Floristin
schiiler ein hochzufriedenes ... das bewerben will (oben) — Mit denen, die auf ihr Gespréch warten, diskutiert Christa Hofmann anhand ausgewéhlter
hat mir echt was gebracht“ war. (azd) Beispiele aus der Praxis, wo die Fallstricke bei der schriftlichen Bewerbung liegen (unten). Fotos: azd




